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Políticas de Acesso Aberto por país, top 20

Em políticas de Acesso Aberto efetivas:

O depósito é obrigatório

O depósito não pode ser dispensado

O depósito está ligado aos processos de avaliação

Percentagem de políticas mandatórias

Políticas de Acesso Aberto vs Mandatos de Acesso Aberto

O estudo da análise das políticas de Acesso Aberto registadas no ROARMAP:  “Working together to 
promote Open Access policy alignment in Europe” procurou descrever o panorama mundial e 

Europeu das políticas de Acesso Aberto existentes, assim como analisar a sua e�cácia. 

N=663

1 Estados Unidos 128
2 Reino Unido 114
3 Itália 48
4 Austrália 33
5 Turquia 30
6 Finlândia 28
7 Canadá 27
8 Espanha 27
9 Alemanha 23

10 Portuga l 21
11 França 18
12 Bélgica 17
13 Bras i l 16
14 Índia 14
15 Suécia 11
16 Ucrânia 11
17 Noruega 9
18 Dinamarca 8
19 Indonésia 8
20 Irlanda 8

Conteúdos de repositórios institucionais de instituições com e 
sem mandato
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